
Techniker in der Entwicklung (w/m/d)                         

Angaben zur ausgeschriebenen Stelle:             

Betreff: Stellenangebote
Standort: Neustadt in Sachsen
Abteilung: Entwicklung
zu besetzen ab: sofort

CAPRON | Reisemobil-Handwerk seit 2005.
"Wir ermöglichen Menschen den idealen Einstieg in die Reisemobilität - zuverlässig, funktional und
preiswert." Getreu unserer Mission entwickeln und fertigen wir als Standort der renommierten Erwin
Hymer Group Reisemobile und Camper Vans für die Marken Sunlight und Carado.
Die CAPRON GmbH bietet ein modernes und sicheres Arbeitsumfeld - vor allem für Fachkräfte in der
Region. In unserem Werk am Rande der Sächsischen Schweiz erwartet Sie eine wertschätzende und
familiäre Atmosphäre. Gemeinsame Werte und ein hohes Qualitätsbewusstsein sind das Fundament
unserer Arbeit und stärken das Vertrauen in unsere Fahrzeuge.
Werden Sie Teil des CAPRON-Teams und begleiten Sie uns auf unserer gemeinsamen Reise.

Ihr Aufgabengebiet:             

• Die Tätigkeit umfasst folgende Aufgabenschwerpunkte:
• Entwicklung komplexer Baugruppen bzw. Komponenten unter Einhaltung

gesetzlicher bzw. regulatorischer Anforderungen
• Zeichnungs- und Stücklistenerstellung unter Einhaltung interner Vorgaben und

Standards
• Durchführung von Konzeptstudien im Rahmen der Produktentwicklung
• Erarbeitung von Handlungsempfehlungen auf Basis der Bewertung verschiedener

Lösungsansätze
• Erstellung von Baugruppen- und Komponentenlastenheften sowie die Überführung

dieser Vorgaben in technische Spezifikationen und Pflichtenhefte
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• Erarbeitung und Weiterentwicklung von Werksstandardisierungen
• Zusammenarbeit mit sowie Unterstützung interner Fachabteilungen
• technische Abstimmung mit Lieferanten und weiteren externen Partnern
• Sie berichten an den Abteilungsleiter Entwicklung

Ihr Profil:             

• erfolgreich abgeschlossenes Studium im technischen Bereich (Holztechnik,
Maschinenbau, Kunststofftechnik) oder vergleichbar (Abschluss Techniker, Bachelor
oder Master)

• praktische Erfahrungen im Bereich der Produktentwicklung und des
Projektmanagements 

• sicherer Umgang mit ERP, PDM und CAD-Systemen
• selbstständige Arbeitsweise, Eigeninitiative und Durchsetzungsvermögen
• gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift

Sie sind interessiert, sich in einer besonderen Branche zu verwirklichen und erkennen Ihre
Qualifikationen wieder? Dann freuen wir uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung, inkl. Anschreiben,
Lebenslauf und Zeugnissen.
Bitte senden Sie diese mit Ihrem frühestmöglichen Eintrittsdatum an unsere Personalabteilung.
Nutzen Sie für Ihre Bewerbung bitte unser Bewerberformular.
Wir freuen uns auf ein baldiges Kennenlernen!

Bewerbung an:             

CAPRON GmbH
Personalabteilung
Berghausstr. 1
D-01844 Neustadt in Sachsen

oder per E-Mail an:
personal@capron.eu

Bei weiteren Fragen können Sie sich jederzeit telefonisch unter +49(0)3596/53-0 oder per
E-Mail personal@capron.eu an uns wenden.

Bitte beachten Sie unsere Datenschutzerklärung unter www.capron.eu/datenschutz.php

Vielen Dank für Ihr Interesse an unserem Unternehmen. Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung
und darauf, Sie vielleicht bald in unserem Team begrüßen zu dürfen.

Beste Grüße aus Neustadt in Sachsen,

SITZ DER GESELLSCHAFT IST: GESCHÄFTSFÜHRER: TELEFON: 03596/53-0 |  SEITE 2/3

NEUSTADT IN SACHSEN DANIEL ROGALSKI E-MAIL: personal@capron.eu
AMTSGERICHT DRESDEN  HRB 24679 CHRISTIAN GEIGER
UST-ID NR.:  DE245712785



CAPRON GmbH
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